LEBENSLAUF UTALFQM

DipL. BETRIEBSWIRT (DH) . 88499 RIEDLINGEN . CONTACT@UTADORNER.COM . WWW.UTADORNER.COM

PERSONLICHE DATEN

Geboren 06. September 1967 in Riedlingen
Mobil +49 162 332 7417
KURZPROFIL

¢ Diplom Betriebswirt (DH) - 25 Jahre Berufserfahrung
¢ 10 Jahre kaufménnische Leitung

e Finanz- und Rechnungswesen

¢ Personalmanagement

ERP & CRM Prozesse und Systeme

Ganzheitlicher Ansatz

e Unternehmerisches Denken

e Ausgepragte Sozialkompetenz

Generalist
Ganzheitliches Kaufmannische Unternehmerisches
Denken Leitung Denken
Finanzen ERP Kaufmannische
Prozesse
Konflikt- | | ) Analytisch /
Management UTA DORNER Strukturiert
Personal Systeme
CRM
Projekt
Interkulturelle Management Sozial-
Kompetenz Kompetenz

Kommunikation
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BERUFSERFAHRUNG

03/2015 - 01/2016

07/2014 - 02/2015

03/2010 - 05/2014

06/2004 — 02/2010

02/2002 - 07/2003

08/1999 - 04/2001

. 88499 RIEDLINGEN . CONTACT@UTADORNER.COM . WWW.UTADORNER.COM

Ausserberufliche Erfahrung
Auslandsaufenthalt Stidafrika

Agilitude, Johannesburg, Stdafrika
Operations Executive
- Bereichsleitung fiir Professional Services Team /
Kundenprojektmanagement
Verantwortlich fir Fakturierung der Berater
Projektmanagment und Implementierungen Salesforce.com CRM
Projektmanagement Zuora Subscription Billing

Max ASP Africa, Johannesburg, Sudafrika

Operations Director
Aufbau des Startups — von 0 bis 80 Mitarbeiter
Inklusive Aufbau kaufméannischer Strukturen, Prozesse und Systeme
Kaufménnische Leitung siehe Max ASP GmbH

Max ASP GmbH, Ulm
Client & HR Director

Kaufmannische Leitung

Leitung Finanz- und Rechnungswesen, Verantwortung fir

o Ergebnisplanung und Forecast

o Cash Flow Management / Liquiditatsplanung

o Buchhaltung

o Controlling — Aufbau und Bereistellen von Kennzahlen

o Risikomanagement

o Ansprechpartner flr Steuerberater und Banken

Leitung Personalwesen, Verantwortung fir

o Personalmanagement

o Lohn- und Gehaltsabrechnung
o Arbeitsrecht, Vertrage & Gehalter, Bonusregelungen
o Personalplanung und Recruiting im volatilen Projektumfeld
Personalentwicklung, schwerpunktmafiig Mittleres Management
Leitung Kundenprojektmanagement
Design und Implementierung von Salesforce.com CRM fir Projekte
Aufbau und Leitung der kaufméannischen Strukturen, Prozesse, ERP-
System und Reporting fur das Startup in Ulm und Johannesburg

Novasoft Consulting GmbH, Heidelberg

SAP HR Berater
Lohn- und Gehaltsabrechnung, Personalverwaltung,
Organisationsmanagement, Personalkostenplanung,
Arbeitgeberleistungen, FI-HR Integration, Data Migration
u.a. Implementierung fir einen 30.000 Mitarbeiter Handelskonzern UK
Planung, Organisation, Moderation von Workshops und Prasentationen
Key und End User Training

HighQ"", Miinchen
Anwendungs-Berater / Projekt Manager
- Projektleitung fur ein Entwicklungsprojekt fur ein Handelsunternehmen

Projektarbeit in Kundenprojekten mit den folgenden Tools und Themen
o BAAN IV
o Hyperion Essbase MIS
o E-Collaboration, E-Sales, E-Procurement
o Wissensmanagement
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02/1997 — 07/1999

10/1990 - 04/1996
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Feinguss Blank GmbH, Riedlingen

Prolekt Manager / DV Organisation
Projektleitung fir die Umstrukturierung der Materialwirtschaft,
Re-design Prozesse und Implementierung von DIAPROD - Einkauf,
Fremdfertigung, Lagerverwaltung mit Fibu Integration
Umstrukturierung der Unternehmensgruppe und der damit verbundenen
Verselbstéandigung des firmeneigenen Formenbaus,
Verantwortlich fiir organisatorische Fragestellungen in Verbindung mit IT,
Analyse und Optimierung betroffener Bereiche
Projektleitung fir den Y2K (Jahr 2000 Wechsel)
Projektleitung fiir die Euro-Umstellung

Feinguss Blank GmbH, Riedlingen
Personalsachbearbeiter (1994 — 1996)
Teamleitung 5 Mitarbeiter
Lohn- und Gehaltsabrechnung
Ermittlung der téglichen, bzw. monatlichen Ausbringungspramien
Personaladminstration
Bewerbermanagement
Ausbildungsleitung und Mentor fur kaufmannische Auszubildende,
Industriekaufmann und Betriebswirte BA

DV Organlsatlon (1990 - 1994)
Selektion und Implementierung des neuen ERP Systems DIAPROD
Auswahlverfahren — Ist-/Sollanalyse
Optimierung ERP Prozesse
Implementierung des neuen Systems in allen kaufménnsichen Bereichen
End User Schulungen und Support

AUSBILDUNG & SCHULEN

1987 — 1990
1986 — 1987
1977 — 1986

Studium Betriebswirtschaft — Fachrichtung Industrie
Abschluss 10/1990 Dipl. Betriebswirt (DH)

Theorie: Berufsakademie Ravensburg

Praxis: Feinguss Blank GmbH, Riedlingen

Kaufméannisches Berufskolleg, Riedlingen

Kreis-Gymnasium, Riedlingen - Abitur

KENNTNISSE & ERFAHRUNGEN

Sprachen
Zertifikat

IT Tools

Weitere
Auslandsaufenthalte

Englisch — verhandlungssicher
Ausbildereignungsprtfung

— CRM Salesforce.com
— ERP SAP HR

— ERP BaaN IV

— ERP Diaprod

— MIS Hyperion Essbase
— MS Office

07/1996 — 01/1997 Seattle, USA

07/2001 — 01/2002 Florida, USA
08/2003 — 02/2004 Florida, USA

3 April 2016


mailto:contact@utadorner.com

